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1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

(千円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円) (円)

1 98 ～ 100,999 10,928.92 7,695 5,096  1,862  6,958  5,832.92 5,833 11,665.92 

2 104 101,000 ～ 106,999 11,598.16 8,166 5,408  1,976  7,384  6,190.16 6,190 12,380.16 

3 110 107,000 ～ 113,999 12,267.40 8,637 5,720  2,090  7,810  6,547.40 6,547 13,094.40 

4 118 114,000 ～ 121,999 13,159.72 9,265 6,136  2,242  8,378  7,023.72 7,023 14,046.72 

5 126 122,000 ～ 129,999 14,051.04 9,894 6,552  2,394  8,946  7,499.04 7,500 14,999.04 

6 134 130,000 ～ 137,999 14,943.36 10,522 6,968  2,546  9,514  7,975.36 7,976 15,951.36 

7 142 138,000 ～ 145,999 15,835.68 11,150 7,384  2,698  10,082  8,451.68 8,452 16,903.68 

8 150 146,000 ～ 154,999 16,728.00 11,778 7,800  2,850  10,650  8,928.00 8,928 17,856.00 

9 160 155,000 ～ 164,999 17,843.40 12,563 8,320  3,040  11,360  9,523.40 9,523 19,046.40 

10 170 165,000 ～ 174,999 18,958.80 13,348 8,840  3,230  12,070  10,118.80 10,118 20,236.80 

11 180 175,000 ～ 184,999 20,073.20 14,134 9,360  3,420  12,780  10,713.20 10,714 21,427.20 

12 190 185,000 ～ 194,999 21,188.60 14,919 9,880  3,610  13,490  11,308.60 11,309 22,617.60 

13 200 195,000 ～ 209,999 22,304.00 15,704 10,400  3,800  14,200  11,904.00 11,904 23,808.00 

14 220 210,000 ～ 229,999 24,534.80 17,274 11,440  4,180  15,620  13,094.80 13,094 26,188.80 

15 240 230,000 ～ 249,999 26,764.60 18,845 12,480  4,560  17,040  14,284.60 14,285 28,569.60 

16 260 250,000 ～ 269,999 28,995.40 20,415 13,520  4,940  18,460  15,475.40 15,475 30,950.40 

17 280 270,000 ～ 289,999 31,225.20 21,986 14,560  5,320  19,880  16,665.20 16,666 33,331.20 

18 300 290,000 ～ 309,999 33,456.00 23,556 15,600  5,700  21,300  17,856.00 17,856 35,712.00 

19 320 310,000 ～ 329,999 35,686.80 25,126 16,640  6,080  22,720  19,046.80 19,046 38,092.80 

20 340 330,000 ～ 349,999 37,916.60 26,697 17,680  6,460  24,140  20,236.60 20,237 40,473.60 

21 360 350,000 ～ 369,999 40,147.40 28,267 18,720  6,840  25,560  21,427.40 21,427 42,854.40 

22 380 370,000 ～ 394,999 42,377.20 29,838 19,760  7,220  26,980  22,617.20 22,618 45,235.20 

23 410 395,000 ～ 424,999 45,723.40 32,193 21,320  7,790  29,110  24,403.40 24,403 48,806.40 

24 440 425,000 ～ 454,999 49,068.60 34,549 22,880  8,360  31,240  26,188.60 26,189 52,377.60 

25 470 455,000 ～ 484,999 52,414.80 36,904 24,440  8,930  33,370  27,974.80 27,974 55,948.80 

26 500 485,000 ～ 514,999 55,760.00 39,260 26,000  9,500  35,500  29,760.00 29,760 59,520.00 

27 530 515,000 ～ 544,999 59,105.20 41,616 27,560  10,070  37,630  31,545.20 31,546 63,091.20 

28 560 545,000 ～ 574,999 62,451.40 43,971 29,120  10,640  39,760  33,331.40 33,331 66,662.40 

29 590 575,000 ～ 604,999 65,796.60 46,327 30,680  11,210  41,890  35,116.60 35,117 70,233.60 

30 620 605,000 ～ 69,142.80 48,682 32,240  11,780  44,020  36,902.80 36,902 73,804.80 

※ 合計欄の金額は、基金の掛金と厚生年金保険料（社会保険事務所分）を事業主、本人別に合計した金額です。

本人負担の１円未満の端数は、五捨六入で計算してあります。保険料計算の際にご利用下さい。
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　　　　　賞与に対する掛金（保険料）は、賞与額（１，０００円未満切捨、上限額１５０万円）に
　　　　　基金１０００分の３８、厚生年金保険１０００分の１１９．０４を乗じて計算してください。
　　　　　（事業主、個人折半負担）。
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